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PROCÉDÉ D’ÉVALUATION PRÉALABLE À VOTRE FORMATION  
À LA CONDUITE ET À LA SÉCURITÉ ROUTIÉRE 

 
 
 
I - Parcours de formation 
 
 Cette évaluation permettra de vous proposer un parcours de formation accompagnée 
d'une proposition chiffrée. 
- il s’agit d’un test d’évaluation de capacités et d’aptitudes et non d’un acte de formation ; 
 - le test précède la formation et les personnes testées ne sont pas des élèves (pas encore) même 
s’ils disposent plus ou moins de compétences et d’aptitudes ; 
 - les réponses attendues ne sont pas à interpréter autrement qu’au travers l’objet visé par 
l’évaluation (évaluer des capacités) et non pour leur justesse en elle-même [par exemple lorsque 
l’on teste la capacité à prendre une décision on n’évalue pas la valeur de cette décision, mais 
seulement la capacité de la personne à s’engager dans cette décision] ; 
 - il n’y a pas de « pièges » dans les situations présentées, la personne testée doit simplement se 
placer en tant que conducteur du véhicule d’où la situation est filmée ou photographiée ; 
 - les questions posées ne sont pas des questions à traiter comme des questions de l’épreuve type 
ETG, c’est-à-dire « je dois faire ceci ou cela », mais comment je perçois cette situation ; 
 - les questions à partir des situations filmées doivent être traitées en tenant compte de la 
dynamique de cette situation, c’est-à-dire en tenant compte des données de mouvement avant 
l’arrêt sur image ; l’aspect statique e de l’arrêt sur image ne doit pas faire analyser la situation 
comme une diapositive de code. 
 
II – Items évalués 
 
Cette évaluation portera sur : 

CAPACITÉS SENSORI-MOTRICES 

• Capacité de transfert sensori-moteur 
• Connaissances des procédure sensori-motrices 

CAPACITÉS DE COMPRÉHENSION ET DE TRAITEMENT 

• Capacité de transfert cognitif 
• Capacité de compréhension de modèles et de scripts 
• Connaissances de procédures et de sécurité 
• Capacité d'auto-évaluation 



 
 
ASPECTS EMOTIONNELS ET AFFECTIFS 

• Intérêt pour la conduite et l'apprentissage 
• Plaisir de conduire et d'apprendre à conduire, valorisation 
• Réaction à l'échec, besoin de soutien 
• Image de soi (Facilité à apprendre) 

FACTEURS DE VOLONTÉ 

• Sentiment d'auto-efficacité 
• Motivation pour la formation à la conduite 
• Persévérance 
• Implication, rythme d'apprentissage 

CAPACITÉS DE PERCEPTION, D'ÉVALUATION ET DE DÉCISION 

• Capacité de perception et de sélection d'indices 
• Capacité de compréhension et de situation 
• Capacité de prévision et d'anticipation 
• Capacité d'évaluation de distances et de vitesses 
• Capacité décisionnelle 
• Capacité visuo spatiale 
• Capacité de traitement (temps de réaction et de traitement) 

CAPACITÉS D'ATTENTION ET DE MÉMOIRE DE TRAVAIL 

 
III – Le moyen utilisé 
 
-Il s’agit d’une évaluation sur ordinateur d’une durée d’environ 45 minutes.  
 
 
IV – Information du public 
 
Le procédé de l'évaluation est porté à la connaissance du public oralement à chaque prise de 
renseignement 
 
V- INFORMATION HANDICAP  
 
 
Ex : Chaque situation de handicap étant unique, nous vous demandons de préciser à l’inscription 
votre handicap. Nous pourrons ainsi confirmer l’ensemble des possibilités d’accueil et de mise en 
œuvre de la formation. En cas de besoin spécifique et d’après le site de la CEREMH nous pouvons 
orienter le prospect vers l’auto-école disposant de matériel approprié. 
 
 
 
 



 
 

 
 


